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A arte do fazer farmacéutico

Embrapa abre oportunidades

no mercado de trabalho
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Responsabilidade com a satide publica

0s sempre assumimos a missao de estimular ©

desenvolvimento técnico-ético do exercicio
profissional como meta principal do Conselho
Regional de Farmdcia do Estado da Bahia.
Realizada através da fiscalizacao dos servicos
de salde na édrea de Farmacia, esta atribuicdo
vai ainda mais além, na medida em que suscita
desafios relevantes, a exemplo da questao: Como
acabar com as farmdcias irregulares?

Uma das respostas a essa pergunta pode ser
encontrada no projeto de lel que estabelece
a concepcao destes estabelecimentos como
espacos de saude. O CRF/BA reafirma o seu papel
pronunciando-se a favor da aprovagao desta nova
legislacao.

Nesta edicao, ressaltamos a vitéria judicial
dos farmacéuticos bioquimicos que se firmam
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Bahiafarma

Governo reabre a Bahiafarma e prevé inicio da
producao de medicamentos essenciais para 2010.
Pags. 18 a 20

Dia do Farmacéutico

Conselho homenageia estudantes que

lideraram movimento pela construcdo do prédio
de Farmacia da UFBA. Além da solenidade, uma
grande festa marcou as comemoragoes.
Pégs.4a9

Entrevista

A qualidade e a credibilidade na Farmdcia Magistral é
apresentada pela presidente da Anfarmag/Bahia,
Dra. Tatiana Medeiros. Pags. 21 a 23

Embrapa

Empresa contrata profissionais
farmacéuticos e abre novas oportunidades de

trabalho em pesquisa voltada para a oferta de ==
alimentos. Pags. 10 a 14
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Citopatologia

A Citopatologia pode ser exercida pelo farmacéutico.
A decisao foi proferida pelo juiz Rafael Paulo Soares,
do Tribunal Federal da 12 Regido. Pagina 30

Mudanca curricular

A Formacao generalista nos cursos de farmadcia
proporciona uma visao multitacetaca do
profissional. Quem defende é o Dr. Francisco
Pacheco. Pags. 15 a 17

Programe-se

Confira a agenda com os eventos cientificos e
culturais mais relevantes. Pagina 31



O Dia do Farmacéutico tem tido uma grande repercussao em todo
0 estado e ja € uma data fixada no calendario dos profissionais
baianos. Com mais de 1.500 participantes reunidos no salao
muito bem decorado do Absolut Hall, em 24 de janeiro, no Cabula
a festa foi considerada um grande sucesso
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Mais de 1.500 pessoas compareceram ao evento

urante a festa, como ja é

tradicao, o Conselho Re-

gional de Farmacia do Es-
tado da Bahia e o Sindicato
dos Farmacéuticos do Estado
da Bahia destacaram o traba-
lho dos farmacéuticos que es-
tiveram em evidéncia, ao longo
de 2008. Receberam placas de
reconhecimento a Dra. Alice
Portugal, deputada federal; Ana
Brasil, diretora do Sindifarma;
Dr. Manoel Messias, vereador; e
Dr. Luiz Carlos Caetano, prefeito
da cidade de Camagarl. Luzes e glamour na recepgao ao farmacéutico




Os homenageados foram res-
saltados pelos excelentes servicos
prestados em prol da melhoria e
do crescimento da profissao far-
macéutica no estado e no pais.
“Esses amigos foram importan-
tes na construgao do curso de
Farmacia. Assim, diante de suas
trajetorias, destacamos a impor-
tancia da participacdo destas
pessoas No meio académico que
frequentaram na década de 70",
lembrou Dr. Altamiro Santos.

Aplausos e reconhecimento para os que se destacaram



30 anos de luta em defesa

Dr. Altamiro dos Santos, pre-
sidente do CRF/BA, abriu as
festividades em homenagem
ao Dia do Farmacéutico, des-
tacando o trabalho que vem
sendo realizado no Conselho
em parceria com instituicoes
da area farmacéutica. Ao fa-
lar em nome da Diretoria do
Conselho, ele reforcou a im-
portancia do inicio dos cursos
de Saude no Brasil, que com-
pletaram 200 anos. E expres-
sou alegria com O aniversario
da Faculdade de Farmacia da
Universidade Federal da Bahia,
a mais antiga na Bahia, e a co-
memoracao dos 30 anos de

da Farmacia

Dr. Altamiro Santos

consolidacéo do seu prédio. O
presidente do Conselho ressal-
ta a importante participacao da
comunidade académica, envol-

vendo 0s segmentos docente e
estudantil e contribuindo para
0 sucesso da luta travada na-
quele ano.

Coragem e combatividade

Dr. Eustaquio Linhares falou sobre os homenageados

O vice-presidente do CRF/BA,
Dr. Eustaquio Linhares Borges,
falou sobre a importancia dos

CRF-BA em Revista

farmacéuticos homenageados.
“Os colegas homenageados sao
0s representantes desses 30

anos de luta pela retomada do
curso de Farmacia da UFBA.
Eles defenderam a reconstru-
cao do curso e tiveram como
desafio a promocao da sua
melhoria e boa qualificacao.
Cada um deles pode ser con-
siderado um exemplo de co-
ragem e de combatividade. O
movimento de retomada, enca-
minhado por eles, resultou no
éxito e na conquista de varios
outros momentos importantes
para o Curso”.



Resisténcia estudantil resultou em

construcao do prédio de Farmacia
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“Importante tempo de luta e gloria”
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Dr. Manoel Messias exibe a placa ao lado da Dra. AAnge/a Pontes

A Dra. Angela Pontes entregou
pelo CRF/BA e Sindifarma a placa
ao Dr. Manoel Messias. “Estou emo-
cionado por me reportar a um im-
portante tempo de luta e de gldria
na década de 70. Sinto-me muito
orgulhoso de ter participado da-
quela luta em prol do Ensino Supe-
rior na Bahia e no Brasil.

Essa homenagem tem um signi-
ficado maior e inclui os professores
e estudantes que também estao
sendo homenageados. Foi um so-

nho que sonhamos todos juntos.

Eramos um bando de estudantes
que se arvorou a travar uma batalha
por um prédio que pudesse abrigar
0 curso de Farmaécia. Foram sete
longos meses de greve que culmi-
naram com uma vitoria espetacular.
Por que conquistamos um espaco
para o curso e também defendemos
um ensino de qualidade.

Agora, vamos fazer jus a quem
de fato comandou aquela batalha.
Prestamos homenagem ao Dr. Luiz

Carlos Caetano, a quem a merece,
de fato e de direito, por ter pensado
e comandado todo aquele proces-
s0. Acrescento, ainda, que nao pos-
so deixar de registrar a coragem de
Alice Portugal, caloura ousada, que
teve um papel importante no enca-
minhamento daquela luta. A impor-
tancia também de Ana Brasil, uma
sempre guerreira.

Aqueles dias eram de agonia. A
cada dia tinhamos que vencer novos
desafios e, para vencermos, trava-
mos uma luta que foi um importante
simbolo de resisténcia para o ensino
no estado.”

A Faculdade de Farmécia nao ti-
nha um espaco para abrigar a sua
comunidade. Entdo, os bravos es-
tudantes, professores e funciona-
rios daquela época promoveram o
resgate da importancia da profissao
farmacéutica. Depois da histérica
greve, 0 curso de Farmacia passou
a ser visto com outros olhos, além
de ser considerado referéncia em
toda a Universidade.

“A verdade é que 30 anos se passaram”

Alice Portugal, farmacéutica bio-
quimica da UFBA, foi lider estudan-
til e sindical e pode ser considerada
uma legitima depositéria da confian-
¢a dos professores, dos estudantes,
dos profissionais de salde, das mu-
Iheres e dos servidores publicos.

“Inicialmente quero cumprimentar
e agradecer ao CRF e ao Sindifarma.
O momento foi muito importante
para todos nos, daquela geragao. A
verdade é que 30 anos se passaram.
Acumulamos marcas do tempo.
Apds 30 anos, continuamos Vvarias
lutas em defesa da democracia e da
Farméacia. No Congresso Nacional,
estamos apoiando o projeto que visa
transformar a Farmécia em um esta-
belecimento de saude, além de ou-
tros para a defesa da saude no pais.
Naquela época, estivemos na luta

CRF-BA em Revista

contra varios projetos que tentaram
acabar com a profissao farmacéuti-
ca, como 0 Projeto Salvador Julia-
nelli e outros que tentavam invadir o
fazer farmacéutico. Lutamos contra

varios projetos. Haoje, vivemos um
momento de democracia e de ama-
durecimento. Quero agradecer e di-
zer que a luta continua em defesa da
saude.”



“0s estudantes baianos eram destemidos”

Dra. Ana Brasil e Dra. Eliana Fiais

Farmacéutica bioguimica, a Dra.
Ana Brasil destacou a importancia
dos estudantes na construcado de
um pais melhor. “Essa homenagem
é muito significativa para todos nos,
que construimos a Farméacia no nos-
S0 estado e no nosso pais.

Os estudantes baianos eram deste-
midos. Fomos os primeiros a invadir o
Congresso Nacional reivindicando um
ensino melhor. A gente nao estava na
luta apenas por melhores condicoes
de ensino, mas estdvamos a exigir
uma vida melhor para o povo bra-
sileiro. Vérios estudantes perderam
as suas vidas. Outros foram exilados,
outros apanharam. E importante que
0S estudantes estejam na luta pelo
crescimento da populacdo.”

“Fizemos uma greve vitoriosa”

Farmacéutico bioquimico, Luiz Car-
los Caetano completou, em 1978, 0
curso de Farmacia na UFBA. Na épo-
ca, atuou como lideranca e foi des-
tague como militante do movimento
estudantil, onde foi presidente do
diretério académico da faculdade
(1976-1978), além de um dos ar-
ticuladores do processo de recons-
trucao da Unido Nacional dos Es-
tudantes (UNE). Representante das
aspiracoes de transformacao social,
Luiz Caetano chegou a Camacari no
ano de 1979.

“Quero saudar a todos 0s presen-
tes. Inicialmente, ao Conselho e ao
sindicato. Sinto-me honrado com a
homenagem. Fomos de uma gera-
¢ao que muito nos orgulha. Naguela
época, quando ingressei na Facul-
dade de Farmécia da UFBA, o Dire-
torio Académico e o Sindicato dos
Farmacéuticos do Estado da Bahia
estavam fechados. O Conselho de
Farmacia do Estado da Bahia era o
Unico a resistir. Muitas pessoas co-
nhecidas e defensores de um Brasil
melhor estavam na cadeia, fora do

pais, ou na guerrilha. Enfrentamos
uma grande luta na Escola de Far-
macia. Fomos vitoriosos. Os nossos
professores nos prepararam para a
vida. Aquela foi uma luta importante
para a politica baiana. Participamos
também da luta nacional. Fizemos
uma greve vitoriosa.

Exiglamos um prédio para a nos-
sa faculdade, mas o prédio foi ape-
nas uma simbologia. Nunca perde-

mos esse sonho. Nunca deixamos
de lutar. Lutamos pela melhoria
salarial da nossa categoria. Apren-
demos a lutar na nossa Escola de
Farmacia, uma trincheira. Aquilo
que fizemos, naqueles anos, serviu
de prética para o nosso cotidiano.
Sinto-me honrado pelo reconheci-
mento nessa importante luta estu-
dantil e também aos colegas que
estiveram juntos na luta.”

Dra. Maria Licia de Castro passa as méos de Dr. Luiz Caetano a placa e fotos da época

CRF-BA em Revista



Novas oportunidades:
Embrapa amplia emprego
para farmacéutico

Ao criar espaco para a contratacao de
farmacéuticos gestores, a Empresa Brasileira de
Pesquisa Agropecuaria pode ser considerada
uma novidade surpreendente no mercado de

trabalho

s farmacéuticos que estao
Osempre em busca de novida-

des no mercado de trabalho
podem contar com uma propos-
ta diferente, que se firma, a cada
dia. H4 mudangas no horizonte de
opcdes para os profissionais, se-
jam eles 0s mais experientes até os
recém-formados. E, para percebé-
las, basta que deixem de lado as
referéncias urbanas e se voltem
para O universo da zona rural. O
bioquimico, Dr. Néfez Souza Bit-
tencourt, e a farmacéutica, Dra.
Simone Pereira Souza, integrantes
do quadro de funcionérios da Em-
presa Brasileira de Pesquisa Agro-
pecudria — Embrapa, apresentam o
trabalho que realizam na érea da
gestao laboratorial como um espa-
CO aberto para o desenvolvimento
do profissional que almeja melhor
qualificagao.

“Uma nova fatia de mercado”, é
assim que a Dra. Simone Pereira
Souza resume, hoje, o significado
da Embrapa para os farmacéuti-
cos. “O quadro de funcionarios é
composto por pesquisadores com
formacgbes diversas”, comenta.
“Temos cerca de 70 profissionais,
sem contar os da area administra-
tiva, humanas, exatas e afins, os
quais totalizam, aproximadamente,
200 empregados. Como trabalha-
mos em um centro de pesquisa,
a interdependéncia e a interativi-
dade, caracteristicas de uma atu-
acao multidisciplinar, sao necessa-
rias para que 0s resultados sejam
alcancados com exceléncia. No6s
somaos respeitados como profissio-
nais necessarios nesta engrenagem
cientifica. Temos a oportunidade
de atuar ndo somente gerenciando
laboratdrios de ensaios, como tam-

bém na gestao de qualidade em
todo o centro.”

O Dr. Néafez Souza Bittencourt
concorda com a colega, enquanto
lembra que a vida académica na
Faculdade de Farmécia prepara 0s
estudantes para exercer atividades



)'d

ticultura

ligadas a drea laboratorial. Como
analista responsavel pelo Laborato-
rio de Solos e Nutricdo de Plantas,
ele exerce atividades técnicas de la-
boratdrio, entre outras competén-
cias, que podem ser determinadas
pela necessidade da empresa.
“Também desenvolvemos anali-
Ses e pesquisas com amostras de
solo, tecido vegetal, residuo orga-
nico e resfduo guimico com fins de

fertilidade para pesquisa. E tudo
isso € realizado com 0 objetivo de
atender a demanda dos agriculto-
res de todo o pais, uma vez que
nao podemos esquecer que Somos
um centro nacional de pesquisa.”
A descricao mais detalhada do

trabalho desenvolvido pelo Dr. Na-
fez envolve, ainda, a determinacao
da presenca de macro e de micro
nutrientes, além de metais pesados
em amostras analisadas. Os labo-
ratorios analisam alimentos, solos,
plantas, agua, animais, etc. As ati-
vidades abrangem as dreas ligadas
a microbiologia, biologia molecu-
lar, virologia, nematologia, geren-
ciamento de residuos, etc.

Para o bioquimico, em termos
conclusivos, a Embrapa valoriza o
trabalho dos profissionais do seu
quadro, incentivando a qualifica-
¢do, respeitando a opinido, a in-
dividualidade e a competéncia de
cada funcionario. "As boas ideias

dos funcionarios sao aproveitadas
e valorizadas fazendo com que ©
profissional procure cada vez mais
superar desafios.”

Com uma ampla atuacao na area
administrativa, experimentada em
experiéncias administrativas, Dra.
Simone Pereira Souza assumiu
uma fungao especialmente voltada
para a area de gestao. “Ocupo 0
cargo de gestora da qualidade, e
tenho como grande objetivo fazer
com que o Sistema de Gestao da
Qualidade Embrapa Mandioca e
Fruticultura Tropical — Sisquali ga-
ranta que a qualidade de seus re-
sultados em pesquisa e apoio seja
comprovadamente irrefutavel e in-
questionavel”, anuncia ela.

A partir desta meta, a farmacéu-
tica tem se empenhado em ampliar
0 escopo de acreditacao (ABNT
NBR ISO/IEC 17025:2005, Boas
Praticas de Laboratério — BPL)
e certificacao (ABNT NBR SO
9000:2000), para todos os labo-
ratorios e setores da unidade, com
vistas a melhoria sustentavel por
meio do conhecimento comparti-
lhado e aprendizado coletivo. As
praticas de gestdo sao trabalhadas
de acordo com os fundamentos da
exceléncia, baseados nos principios
da governanca corporativa, com
foco na visao de futuro da Embra-
pa. "Para que a unidade permane-
ca competitiva, o planejamento do
sistemna esta voltado para o sucesso
no longo prazo e com resultados
no presente”, conclui.

A Embrapa possui inimeros la-
boratorios. Dentre estes, 0os que
podem ser assumidos por farma-
céuticos sao Laboratorios de Cién-
cia e Tecnologia de Alimentos, de
Conservacao e Tecnologia de Se-
mentes, de Cultura de Tecidos, de
Entomologia. E mais: Laboratério
de Fisica do Solo; de Fisiologia Ve-
getal; de Fitopatologia, de Irrigacao
e Fertirrigacao, de Meteorologia, de



Nematologia, de Praticas Culturais,
de Solos e Nutricao de Plantas, de
Virologia e Biologia Molecular e de
Microbiologia do Solo. Diante de
tantas opgOes, a Dra. Simone defen-
de o quanto um profissional com-
petente pode fazer a diferenca na
empresa. “Nos devemos pautar as
nossas a¢oes no dinamismo, respon-
sabilidade, ética, inovagao, coopera-
cao e melhoria continua. Estamos
na era da gestdo por competéncia.
Isso significa que, para sobreviver e
conquistar novos espacos, o respei-
to pelo conhecimento e sua melhor
aplicacao dentro do que for exigido
é fundamental”.

A farmacéutica também destaca
a necessidade de uma reconstru-
cao didria. S6 assim, segundo ela,
diante de tanta velocidade no fluxo
de informac0es, a interconexao de
valores e de saberes podera con-
tribuir efetivamente para que a
empresa alcance seus objetivos em
menor tempo. “Visamos, ainda, o
uso minimo de recursos, atingin-
do resultados excepcionais, refor-
cando o diferencial competitivo”,

acrescenta.

A Embrapa coloca o Brasil como
pals que detém a maior competén-
cia técnico-cientifica do mundo em
agricultura tropical. Para chegar a
este lugar, a empresa investiu pesa-
damente na formacao de recursos
humanos, seja em cursos formais
de longa duracao (mestrado, dou-
torado e pos-doutorado), seja em
aperfeicoamento e atualizacao pro-
fissional em treinamentos de curta
duracao e estdgios no pais e no
exterior.

Este nivel de investimento € con-
siderado um passo importante
para o trabalho dos profissionais
que atuam na empresa, segundo
Dra Simone Pereira Souza. “Para
ajudar a construir a lideranca em
agricultura tropical, a Empresa in-
vestiu, sobretudo, no treinamento
de recursos humanaos; possuindo,
hoje, 8.275 empregados, dos quais
2.113 sdo pesquisadores. Dentre
estes, 25% com mestrado e 74%
com doutorado, além de analistas
e assistentes distribuidos nas diver-
sas unidades por todo o pais.”

Um dos laboratdrios da unidade da Embrapa na cidade de Cruz das Almas

CRF-BA em Revista

O orcamento da Embrapa, em
2008, ficou acima de RS 1 bilhdo.
Os comités de progressao salarial
por mérito nas unidades avaliam
as competéncias individuais e ve-
rificam em que medida as compe-
téncias corporativas estao sendo
aplicadas pelos empregados no
desenvolvimento de suas metas e
atividades. Em outras palavras, a
Dra Simone Souza esclarece que é
a partir da avaliagao do compor-
tamento de cada profissional que
a Embrapa concede promogdes e
premiacoes.

Faltam gestores

O despreparo na area da admi-
nistracao farmacéutica tem sido
um impedimento para atuagao em
varios setores da profissdo. Esta é
a avaliacao feita pela Dra. Simone
Pereira Souza e também pelo Dr.
Nafez Souza Bittencourt. Ambos
fazem um alerta sobre a importan-
cia da ampliacdo do curriculo nas
faculdades. “Deverfamos ter o en-
sino de gestao ampliado para mais
disciplinas, a exemplo de ADM 1,
ADM 2 e ADM 3. O farmacéuti-
co vai trabalhar em um ambiente
competitivo com uma formagao
incompleta, sem ter conhecimento
suficiente sobre gestdao. Em con-
trapartida, o mercado de trabalho
exige que ele tenha este conheci-
mento alinhado com o saber técni-
Co em praticamente todas as espe-
cialidades.”

Dr. Néfez acrescenta a impor-
tancia da introducao de novas dis-
ciplinas no curriculo académico,
especialmente direcionadas para a
gestao do controle de qualidade ao
nivel da auditoria e da certificacao.
“Trabalharfamos, assim, a drea da
Quimica Analftica, sem duvida um
campo que estd se abrindo cada
vez mais para o farmacéutico.”



NAFEZ SOUZA BITTENCOURT
Graduado pela Faculdade de
Farmadcia da Universidade

Federal da Bahia, foi analista clinico
no interior do estado. Hoje, atua
na drea de Quimica Analitica, no
Laboratorio de Solos e Nutricao de

%

pela UFBA, foi professora
substituta da disciplina Bioquimica
no Instituto de Ciéncias da Salude.
Atualmente ocupa o cargo de
gestora da qualidade na Empresa
Brasileira de Pesquisa Agropecudria
- Embrapa.

CRF: atuante na promocao da insercao profissional

A atuacdo do Conselho Regional
de Farmécia na Bahia é comenta-
da pela Dra. Simone Pereira Sou-
za como “um trabalho importante
para a qualificacdo profissional”.
Ela destaca que "na verdade, a di-
recao atual do CRF-BA j& vem, com
muita sensibilidade, contribuindo
com 0s profissionais ja formados,
por meio de cursos e servicos es-
pecializados. Através do didlogo,
também fortalece ainda mais a
presenca consciente do farmacéu-
tico nas unidades de Saude. Temos

farmacias espalhadas por todo o
estado, e o CRF proporciona opor-
tunidades para o crescimento de
quem procura a instituicao, seja por
meios eletronicos (site, e-mail) seja
por meio de publicagoes (revistas,
correspondéncias, informativos) ou
de comunicacdo direta (telefone e/
ou reunides). Quanto aos alunos
universitarios, no entanto, sugiro
que o CRF esteja mais presente nas
faculdades e universidades e defen-
da uma formacao, dando priorida-
de ao enfoque na administracao/

gestao farmacéutica”.

O CRF/BA ja vem fazendo um
bom trabalho, apoiando os profis-
sionais e procurando diversificar a
sua atuacao, a medida que intro-
duziu uma nova forma de compor-
tamento que ndo se restringe a de
um orgao fiscalizador. “Trata-se
de um orgao gque também apoia
e promove a inser¢ao profissional,
contribuindo com cursos e pales-
tras e, principalmente, procuran-
do novas areas para o profissional
ocupar seu espaco.”

CRF-BA em Revista



Embrapa: uma empresa
voltada para 0o aumento da

r

oferta de alimentos no pais

#

A Embrapa presta Servicos como distribuicdo de material para o plantio e comercializacao

A Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecuéria — Embrapa foi criada
em 1973 com o objetivo de execu-
tar e coordenar a pesquisa agrope-
cudria no Brasil.

Dentre os projetos realizados em
cooperacao com outras instituicoes

afins (publicas e privadas), desta-
ca-se o desenvolvimento de tecno-
logias voltadas para o aumento do
nivel de eficiéncia do sistema pro-
dutivo dos setores agropecuario e
do agronegdcio, sempre preser-
vando o meio ambiente.

Aumento da producao e melhoria da qualidade é objetivo do
Centro Nacional de Pesquisa de Mandioca e Fruticultura Tropical

O Centro Nacional de Pesquisa
de Mandioca e Fruticultura Tropi-
cal é uma unidade descentraliza-
da da Embrapa, na categoria de
Centro de Referéncia de Produtos,
diretamente subordinado ao pre-
sidente da empresa. O centro foi
criado pela Deliberacao n° 24 de
13 de junho de 1975, da Diretoria
Executiva da Embrapa, com o ob-
Jjetivo de executar e coordenar pes-
quisas que aumentem a producao
e a produtividade. Além disso, 0s
projetos devem promover a me-
lhoria da qualidade dos produtos,
reduzindo os custos de producao
e viabilizando o aproveitamento
de éareas ainda subutilizadas para
a lavoura de mandioca, citros, ba-
nana, abacaxi, manga, mamao,
maracuja e acerola.

Esta unidade da Embrapa tem
como objetivos a geracao, adap-
tacao e transferéncia de conheci-

mentos e de tecnologias no &mbito
das culturas da mandioca e das
fruteiras tropicais. Além de gerar e
distribuir material de plantio de alta
qualidade, o centro esté preparado
para oferecer informacoes técnico-
cientificas desde 0 estabelecimento
das culturas ao processamento e
comercializagao dos produtos pes-
quisados.

* A Missao da Embrapa Bahia -
Viabilizar solucbes de pesquisa,
desenvolvimento e inovagao para
a sustentabilidade da agricultura,
com foco em mandioca e frutei-
ras tropicais, em beneficio da so-
ciedade brasileira.

* Visaode Futuro - Serreconhecida
nacional e internacionalmente pela
exceléncia em pesquisa, desenvol-
vimento e inovacao na agricultura,
com foco em mandioca e fruteiras
tropicais.

Farmacéutico da
Embrapa deve exercer
as seguintes fungoes:

e Atuar na drea de Laboratorios e
Campos Experimentais, com Ges-
t&o de Laboratdrios;

e Atuar na gestao e organizagao
de laboratdrios;

* Plangjar,coordenar e desenvolver
estratégias no gerenciamento la-
boratorial;

* Promover iniciativas para eleva
cao do nivel de qualidade e con-
fiabilidade dos resultados de es-
tudos, experimentos e analises
laboratoriais/ambientais que Vi-
sam O registro, fiscalizacao, con-
trole e monitoramento;

* Asseguraraguardaeomanuseio
adequados de produtos utiliza-
dos em ensaios quimicos, bio-
quimicos, bioldégicos, biotecno-
l6gicos, microbiolégicos, entre
outros afetos a pesquisa para o
agronegocio;

* Assegurar o Uso € operagao ade-
quados de madqguinas, equipa-
mentos e instalacoes;

Assegurar que 0 manuseio, a
guarda e o descarte de residuos
e subprodutos das atividades
laboratoriais sejam feitos de
maneira apropriada.

Promover maior eficécia e efici-
éncia na anélise ambiental de in-
sumos, matérias-primas e pro-
dutos agropecuarios e agroin-
dustriais, agrotoxicos e seus
componentes e afins;

Implantar sistemas de gestao da
qualidade baseados nas normas
BPL (INMETRO NIT-DICLA-028),
NBR ISO/IEC 17025 e afins.

Implantar um sistema de contro-
le de qualidade interlaboratorial
e de definicao de laboratdrios
de referéncia na area agrope-
cuaria;

Gerir a seguranca das operacoes
de laboratorios visando preservar
a salde humana, animal e vege-
tal aplicada aos laboratorios;

* Orientar e capacitar pessoas.
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Um profissional multiespecializado: essa é a concepcao do farmacéutico contemporaneo, de
acordo com 0s que discutem e questionam, hoje, o conteddo do ensino nos cursos de Farmacia.
Os professores da area, em todo o pais, debateram a proposta que ja € lei. Enquanto muitos
mantinham a posicao a favor de um nivel de formagao mais tecnicista, surgiu uma nova proposta
que reforcou outra linha de pensamento e adotou o conceito de uma formacao mais abrangente
nas faculdades. Dentre os que apdiam a novidade introduzida pelo MEC, Dr. Francisco Pacheco
se destaca ao implantar formacao generalista no curriculo académico do curso de Farmécia da
FTC. Segundo ele, a mudanga curricular representa um grande avanco: “A formacao

generalista abre a possibilidade de o profissional conhecer a diversidade encontrada no dia-a-dia
do seu trabalho. Mas, ainda assim, ha uma forte resisténcia a mudancas, em todo o pais”.




busca por ampliacao do co-

nhecimento tem sido uma

constante para os profis-
sionais que almejam uma melhor
posicao no mercado. No entanto,
muitos farmacéuticos questionam
a formagao académica resultante
dessa corrida por um novo apren-
dizado. Em todo o pals, os pro-
fessores se dividiram ao defender
que proposta deveria se adequar
ao ensino farmacéutico. De um
lado, estiveram os que defende-
ram que o0s cursos de graduacao
apresentam um bom conteudo, e
nao precisam ser atualizados, se
contrapondo aos que apresen-
taram a proposta de mudanca.
E propuseram a substituicao do
modelo tecnicista do ensino far-
maceutico, considerado “arcai-
CO", por uma concepgao mais
universal. Que contemple, além
da exceléncia técnica nas distintas
areas de atuac@o do farmacéuti-
€O, como ocorre historicamente
no Brasil, os principios de forma-
cao geral e humanistica.

O impasse vivenciado por es-
sas propostas dos académicos foi
efetivado a partir da proposta de
mudanca curricular, aprovada e
editada pelo Ministério da Educa-
cao (MEC). Instituidas como uma
consequéncia de varios debates,
promovidos em varios estados,
as transformacoes curriculares
estdo em curso para serem ado-
tadas nas Instituicoes de Ensinos
Superiores preconizadas nas “Di-
retrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacao em Farma-
cia”, aprovadas pelo Conselho
Nacional de Educacao, do MEC,
na Resolucao CNE/CES 2. de 19de
fevereiro de 2002. Constituem-se,
portanto, em novas diretrizes que

consagram uma formacao gene-
ralista, na opiniao do professor
Francisco Pacheco:"Precisamos
adaptar a grade curricular adota-
da na maioria das faculdades as
novas exigéncias da sociedade.
Propomos que 0s alunos tenham
acesso a todas as modalidades
farmacéuticas, desde a graduagao,
rompendo com a logica da forma-
cao por habilidades. Esta légica foi
adotada na década de 70, quando

“O farmacéutico
€ um profissional
que necessita
para sua atuacao
de diferentes
habilidades,
competéncias
técnicas, alem de
conhecimentos
humanisticos e
sociais.”

mudancas curriculares reforcaram
uma formacao exclusivamente
por habilitaces (industria, anali-
ses clinicas e alimentos). Isto fez
com que, até os nossos dias, o
farmacéutico que sente a neces-
sidade de investir em um conhe-
cimento geral seja obrigado a
procurar outras especializagoes”.

Para o professor Francisco Pa-
checo, 0 antigo ensino pode ser
visto como uma “formacao frag-
mentada”. A partir da qual, o es-
tudante que se graduava, optan-
do apenas por uma habilitacao
especifica, safa com o diploma de
farmacéutico, mas sem o conhe-
cimento das demais areas da atu-
acao profissional. Temos o exem-
plo da drea de andlises clinicas
para quem cursava a habilitagao
de Farmacia Industrial.

A mudanca curricular foi apro-
vada na Resolucao CNE/CES de 2
de fevereiro de 2002, que traz
como referéncia um curso mais
amplo, sem habilitacbes. De
acordo com o comentario do Dr.
Francisco Pacheco, devemos con-
siderar que o farmacéutico é um
profissional que necessita, para
sua atuacgao, de diferentes habi-
lidades, competéncias técnicas,
além de conhecimentos huma-
nisticos e sociais. “O tempo mi-
nimo recentemente definido para
a formacgao do profissional far-
macéutico ¢ de 4.000 horas (60
minutos), 0 que corresponde a
4.800 horas/aula (50 minutos)”,
acrescenta. "O MEC incorporou
a decisdo de um curriculo de, no
minimo, 4 mil horas, o que cor-
responde ao tempo proposto nas
discusstes encaminhadas pelo
Conselho Federal de Farmacia e
entidades de representacao da
categoria. E muito diffcil pensar
na formacao de um bom profis-
sional, oferecendo-lhe menos de
4.000 horas de ensino.”

Como atual coordenador do
curso de Farmacia das Faculdade
sde Tecnologia e Ciéncias (FTC),
0 professor Pacheco informa que
ja deu inicio ao curso adotando
as novas diretrizes curriculares,



em conformidade com a regu-
lamentacao instituida pelo MEC.
Ja temos profissionais no mer-
cado com formacao generalista
e, conseguentemente, com uma
visao mais completa do ensino,
desde 0 segundo semestre de
2006. Formamos farmacéuticos
que tém um conhecimento téc-
nico, mas também sao cidadaos
com formacao humanistica e cri-
tica. E isso sem considerarmos
que a formacao em habilidades
nao prepara o profissional para,
de forma suficiente, atender a
necessidade social de atuacao
do farmacéutico. Infelizmente,
estamos presenciando o fato de
que as instituicoes de ensino que
ja executavam a formacao por
habilitagdes tém tido dificuldades
em se estruturar para a execucao
da nova proposta.”

O professor Francisco Pache-
CO ressalta, ainda, que boa parte
da critica e da opinido dos que
nao concordam com as mudan-
cas curriculares nao discorda do
nivel da concepcdo de um novo
profissional. O problema, segun-
do ele, esta na dificuldade de exe-
cutar as mudangas nos curriculos
atuais nao-generalistas.

“0 novo profissional € um mul-
tiespecialista. Superando o mode-
lo anterior, ele esta mais alinhado
com a demanda da sociedade,
formatado a enxergar uma so
especializacao”, conclui. “Depois
da formacao académica, ele po-
derd buscar mais conhecimento
através da pos-graduacgao, re-
forcando outro ponto importante
dessa nova concepcao curricular,
e 0 despertar desse estudante
para o fato de que as areas nao
Sao estanques e que sua atuacao
pode ser diversificada desde que
a busca pela qualificacao conti-
nue presente.”
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Francisco Pacheco € doutorando e
mestre em Satde Comunitaria/UFBA

“‘Abre-se a
possibilidade de o
profissional
farmacéutico
conhecer mais a
respeito das
principais doencas”

O professor Francisco Pacheco
apresenta quais sao 0s principais
beneficios para o profissional for-
mado a partir da concepcao gene-
ralista do ensino farmacéutico.

1© - Desenvolvimento da formacao
clinica, do raciocinio clinico. Abre-se
a possibilidade de o profissional far-
macéutico conhecer mais a respeito
das principais doencas. Ele pode
aprofundar-se sobre o estudo da
Fisiopatologia das principais doen-
cas e da andlise de interpretacao de
exames. Também tem condicoes de
trabalhar com casos clinicos, tornan-
do-se, efetivamente, um profissional
que se situa melhor e se autoidentifi-
ca como um profissional da drea de
saude.

2° - Vamos retomar a discussdo so-
bre 0 papel do medicamento. Nao
apenas na sua dimensao técnica,
mas sob o olhar da terapéutica. O
farmacéutico precisa pensar sobre 0

medicamento no seu aspecto mais
amplo, enxergando-o a partir da sua
aplicabilidade. O medicamento é um
dos elementos do tratamento, do
cuidado com a saude do paciente.
Por isso, é importante a adocao de
uma formacao generalista. O pro-
fissional especializado em Farmacia
Industrial ndo desenvolve uma arti-
culacao envolvendo o medicamento,
enquanto produto, ao mesmo tem-
po considerando a sua utilizagao.
Quando ele tem uma formagao com
0 pensamento voltado para o ra-
ciocinio clinico, ele passa a ter uma
outra visao, que deve ser fundamen-
tada pelo conhecimento ministrado
em novas disciplinas, a exemplo de
Semiologia/Andlise e Interpretacao
de Exames, Atencao Farmacéutica
e Farmacologia Clinica. Além disso,
destaca-se a necessidade da realiza-
cao de estagios em campos de pra-
ticas, no decorrer do curso, e nao
apenas no final. A partir do quarto
semestre, ou até mais cedo, € permi-
tido ao estudante atuar no campo de
pratica. Nao apenas como um esta-
giario, mas como um estudante que
tem a oportunidade de ter contato
com a sua realidade profissional.

3° - Um elemento de extrema impor-
tancia para a formacao generalista é
a valorizagao do conhecimento, das
politicas de salde como elemento
fundamental para qualquer profis-
sional de saude, sobretudo o far-
macéutico, que passa a unir a visao
da formagao clinica com a da saude
coletiva (raciocinio epidemioldgico).
Esta linha de pensamento faz com
que sejam introduzidas no curriculo
vérias disciplinas relacionadas com
a area da saude coletiva e das Ci-
éncias Sociais. Sao elas: Sociologia,
Antropologia, Filosofia e Etica. Epi-
demiologia, Farmacoepidemiologia
e Planejamento de Gestao de Saude.
Essa Ultima, inclusive, capacita me-
lhor o farmacéutico para assumir o
papel de gestor, com formacao mais
abrangente. Ele se prepara melhor
para exercer outros papéis.



Nova Bahiafarma prevé in

Com a retomada da industria farmacéutica
no estado, a Bahia passara a produzir
medicamentos essenciais.




icio de producao em 2010

Assembléia Legislativa do
Estado da Bahia criou,

no més de janeiro, a
Fundagao Baiana de Pesquisa
Cientifica e Desenvolvimento
Tecnologico, Fornecimento e
Distribuicao de Medicamentos
(Bahiafarma). Apos a aprova-
cao do projeto que tramitava
na AL, a Lei n® 11.371, san-
cionada em 4 de fevereiro de
2009, integrou a Ad-
ministracao

Publica indireta, vinculando-a
a Secretaria de Saude o Es-
tado da Bahia (Sesab).

A Bahiafarma temafinalidade
de realizar de pesquisas cienti-
ficas e desenvolver tecnoldgias
no campo farmacéutico, for-
necendo e distribuindo medica-
mentos essenciais e de interesse
social para rgaos e entidades
que integram o Sistema Unico
de Saude (SUS).

Constituida como uma fun-
dacao, a nova estrutura orga-
nizacional € composta de um
conselho curador e de uma
diretoria executiva. O conselho
sera formado por membros da
Sesab, da Secretaria de Indus-
tria, Comércio e Mineracao,
da Casa Civil, da Secretaria de
Planejamento, da Secretaria

de Ciéncia, Tecnologia e Inova-
¢do, dos conselhos Estadual e
de Secretarios Municipais de
Saude, da Fundagao Oswaldo
Cruz e de universidades publi-
cas estaduais.

Dentre as principais atribui-
¢Oes do conselho, destaca-se
a aprovacao de medidas que
viabilizem o funcionamento do
novo Orgao.

O direcionamento da politica
de medicamentos e da for-
magao de recursos humanos
qualificados também esta pre-
visto no projeto, que inclui,
ainda, o repasse de recursos
e a estipulacao de metas de
desempenho para o desenvol-
vimento de pesquisa cientifica
e tecnolégica no campo far-
macéutico.

Os farmacéuticos se organizaram e compareceram em grande nimero a sesséo de votagao na
Assembléia Legislativa. Apds a aprovagéo do projeto, todos os presentes, inclusive membros da Sesab,
aas diretorias do CRF/BA e do Sindfarma, se reuniram para comemorar
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“A Bahiafarma tera uma funcao
estratégica importante”

Os medicamentos produzidos
pela Fundacao Bahiafarma devem
ser distribuidos para todo o Esta-
do da Bahia, com base em uma
logistica que garanta eficacia.

“A Bahiafarma tera uma funcéo
estratégica importante como labo-
ratorio oficial para a consolidacao
do Sistemna Unico de Satde” —na
opinido da Dra. Gisélia Santana
Souza, superintendente de As-
sisténcia Farmacéutica e Ciéncia e
Tecnologias em Sadde na Sesab.

Ela destaca a importancia da nova
industria para o investimento na
area de Recursos Humanos.

“Devemos ressaltar, dentre os
objetivos mais relevantes, a for-
magao de uma massa critica
especializada no planejamento
logistico, bem como o desenvol-
vimento de novos produtos, con-
ferindo prioridade para os produ-
tos destinados ao tratamento das
doencas frequentemente negli-
genciadas”.

Dra. Gisélia Santana de Souza

Vitoria da Conquista e RMS vao produzir
anti-hipertensivos e anti-concepcionais

A construcao da unidade de Vi-
toria da Conquista j& esta em fase
definalizacao. A perspectiva € que,
através da parceria com o Instituto
de Tecnologia de Farmacos — Far-
manguinhos, sejam produzidos
anti-hipertensivos orais. Diante do
alto consumo da populagdo no
estado, a demanda estimada esta
na faixa de 73 milhdes de compri-
midos consumidos, a cada més,
quando a industria estiver em fun-
cionamento pleno. O que significa
uma alta prevaléncia da doenga
no estado.

Até 0o momento, os técnicos
responsaveis pela viabilizacdo do
projeto prevéem que a unidade
da Regiao Metropolitana ird pro-
duzir os anticoncepcionais orais.
A proposta estd fundamentada
na realidade do Sistema Unico

de Saude, que adquire milhdes de
cartelas desses medicamentos, atra-
vés do Ministério da Saude, que
centraliza a compra. Assim, existem
estudos que avaliam a viabilidade
econdmica para producado desses
medicamentos.

Com essa distribuicdo, a Bahia-
farma poderé dar suporte ao pla-
nejamento familiar e ao Programa
de Saude da Mulher. Como nao ha
padronizacao, 0 governo realiza
pesquisas de custos e de efetivida-
de para justificar a incorporagao
ao Registro Nacional de Medica-
mentos — RENAME. Através da
Farmanguinhos, estao sendo fei-
tas articulagbes com empresas de
seguranca visando a transferéncia
da tecnologia que se faz necessaria
para a efetiva producao de anti-
concepcionais.

Prioridade do governo

O Estado da Bahia serd in-
serido no setor estratégico de
producdo industrial e tecnoldgi-
ca desenvolvida pelo presidente
Lula, que considera o setor de
medicamentos estratégico para
0 Brasil. A politica industrial de-
senvolvida pelo governo federal
destaca, ao eleger quatro opgoes
estratégicas para soberania do
pals, a producao de farmacos e
medicamentos, ao lado da pro-
ducao de softwares nacionais.

Assim, com a incorporacao
de novas industrias ao modelo
proposto pelo governo, o Bra-
sil alcangaréd independéncia na
producdo de farmacos e medi-
camentos.
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Tatiana Medeiros é formada em
Farmacia Industrial (UFBA), no ano de
1990. Especialista em Manipulacao
Magistral Alopatica, dirige a Farmo -
Manipulacdo de Férmulas e preside

a ANFARMAG/Regional Bahia. Em
entrevista exclusiva, ela fala sobre a
situacao da Farmacia Magistral na
Bahia.

Diligente. E até certo ponto de-
mocratica. Para fazer mudangas,
a Anvisa fez uma consulta publica
onde todos 0s interessados pude-
ram participar em uma série de
encontros efetivamente publicos.
Apods ouvir as demandas do setor
decidiu pelo que julgou ser me-

lhor. Em seguida, a medida que a
regulamentacao foi posta em pra-
tica, teve a capacidade de ouvir
as nossas ponderacoes técnicas e
fazer alguns ajustes necessarios. E
um desafio gque continua, pois exis-
tem alguns pontos que ainda es-
tdo sendo pleiteados. E, também,
pelo fato de a legislacdo brasileira
permitir aos estados e municipios
terem normas proprias para a ati-
vidade de manipulacao farmacéu-
tica, desde que nao confrontem a
regulamentacao federal.
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Acredito gque em alguns pontos a
agéncia tem tomado procedimen-
tos similares, como no caso da
criagao do Sistema Nacional de
Gerenciamento de Produtos Con-
trolados (SNGPC). Porém, eu so
pOsSo avaliar as acoes com 0 N0SSO
segmento, que vem sendo muito
cobrado e regulamentado.

Foram vdrias transformacoes extre-
mamenteimportantes. Destacandoa
formacao de uma Frente Parlamen-
tar em Defesa do Setor Magistral; a
implantacao do Sistema Nacional de
Aperfeicoamento e Monitoramento
Magistral (SINAMM), que tem au-
mentado a qualidade e a credibili-
dade da producao magistral; a mu-
danga do perfil de relacionamento
com todos 0s agentes do Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitéria; a
implantacao de um programa de
educacao continuada a distancia
que da suporte ao SINAMM e hoje
permite termos a TV Farma, o pri-
meiro canal dedicado a farmacia e
a estruturacao da Integracao em
Negocios Farmacéuticos (INFAR),
primeira central de carater nacional
para ampliar a relevancia do setor
na cadeia produtiva magistral.

Uma administracao racional com
acompanhamento rigido dos seus
processos, criteriosa formacao de
precos e controle dos custos. Com
toda certeza, a crise mundial é re-
fletida no nosso setor, mas nossas
preocupagdes comecaram muito
antes. Desde 2005, enfrentamos
uma sucessiva avalanche de novas
regras que mexeram profunda-
mente com a area. Farmdcias de
todos 0s tipos e portes precisaram
fazer mudangas e adaptagoes in-
tensas para manter o negoécio. Os
impactos causados por todas estas
mudancas de legislagao superam
0s efeitos provocados pela crise fi-
nanceira mundial.

Acredito que, no geral, exista uma
similaridade em todas as regioes.
Porém, em algumas cidades, a situ-
acao pode ser agravada por possu-
frem caracteristicas proprias quanto
as regulamentacdes sanitarias e pelo
contexto de mercado.

Os ultimos dados coletados indi-
cam 128 estabelecimentos.

As acbes para 0 conjunto de far-
macias associadas tém o proposito
de doté-las de altos padroes de tra-
balho, orienté-las preventivamente
quanto a problemas inerentes as ins-
pecoes sanitérias e prepara-las para
um novo mercado de saude, na
qual as farmécias de manipulacao
serao referéncias para a sociedade
no quesito cuidados com a saude.

Sao inimeros. Mas, neste momen-
to, destaco a necessidade de ser
perseverante no negocio e apai-
xonado pela ciéncia magistral. O
amor a farmécia nos trouxe para
esta atividade maravilhosa. E inten-
sa a emocao de poder dar apoio



aos tratamentos de sadde. Ver as
pessoas recuperarem a saude a
partir da nossa capacidade em
formular um medicamento perso-
nalizado. No campo gerencial, de-
vemos ter a capacidade de pensar
como pessoas de negdcios e saber
que momentos ruins precisam ser
corretamente administrados.

Do ponto de vista de quem gere uma
equipe, a dificuldade principal esta
em identificar talentos e poder con-
tar com eles em todos 0s momentos.
O farmacéutico magistral deve con-
ciliar seu conhecimento técnico com
0 de gestor de processos e de pes-
soas, focando sempre no aperfeigo-
amento e na melhoria continua.

Sim. A Farmacia de Manipulacéo tra-
ta 0 paciente de forma Unica e perso-
nalizada, e vem investindo cada vez
mais em seu aprimoramento, visan-
do estabelecer um padrao de exce-
léncia para o setor. As acoes tomadas
com este objetivo estao aumentando
O conceito e o reconhecimento da
Farmacia Magistral, criando um am-
biente promissor para esse profissio-
nal. Vale citar, também, a publicacao
da Resolucao de n° 467 do Conselho
Federal de Farmécia que trata sobre
0 ambito do farmacéutico magistral,
servindo como um instrumento de
valorizagdo e reconhecimento da
nossa classe.

As Farmacias de Manipulacao estao
completamente preparadas para o
atendimento desta demanda. Hoje,
de fato, atendemos alguns dos prin-
cipais especialistas do pais que tém
a preocupacao de oferecer aos
seus pacientes uma série de tra-
tamentos personalizados as suas
caracterfsticas e particularidades. A
medida que cada vez mais 05 mé-
dicos tenham consciéncia da indi-
vidualizacdo dos seus pacientes, a
tendéncia é projetarmos perspecti-
vas positivas neste campo.

Fornecer um produto de qualida-
de, dando a cada paciente uma
atencao farmacéutica de bom nivel
e que complemente, por meio de
suas orientacoes, o tratamento mé-
dico prescrito.

Hoje se estima que 100 mil dos
quase 400 mil médicos registrados
no Conselho Federal de Medicina
(CFM) prescrevem formulacoes ma-
gistrais, e cerca de 60 milhoes de
pessoas tomam pelo menos um me-
dicamento manipulado por ano.

N&o acredito. E por uma razao bem
simples. A presenca do profissio-
nal farmacéutico em tempo integral
na Farmécia de Manipulacao, pro-
movendo a atencdo farmacéutica,
orientando e informando. A propa-
ganda que pode ser qualificada em
determinados casos como enganosa
esta ligada especialmente aos medi-
camentos isentos de prescricao e que
sao vendidos em drogarias e farma-
cias convencionais em prateleiras
que se inspiram em supermercados.

Este tema ndo estd no ambito de
nossa atuacao. =
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Intoxicacoes medicamentosas
no Estado da Bahia

tos sao responsaveis pela maio-

ria dos registros contabilizados
pelos centros de informacaes e aten-
dimento toxicolégicos no Brasil. E
evidente que 0s riscos estao correla-
cionados a diversos fatores como a
cultura da automedicacao, o grande
numero de produtos farmacéuticos
disponiveis no mercado, a nao ade-
sd0 ao uso racional dos medica-
mentos, a facilidade de obtencao
de medicamentos psicotropicos, o
nivel de informacao sobre medica-
mentos dos usuarios, prescritores
ou dispensadores, a venda por tele-
fone e internet, dentre outros. Estas
ocorréncias constituem um grande
problema de saude publica.

Certamente, considerando-se a
falta de habito dos brasileiros quan-
to a notificacdo, bem como o fato
desta nao ser compulséria, sabe-
se que o indice de subnotificacao é
bem elevado e, consequentemente,
a incidéncia destes agravos é muito
maior do que se tem conhecimento.
Assim, s6 em 2007, os medicamen-
tos foram responsaveis por 1.526
casos (22.29%) de todos 0s regis-
tros envolvendo humanos atendidos
pelo Centro de Informagbes Antive-
neno da Bahia, érgao da Secretaria
da Salde do estado e centro de re-
feréncia em Toxicologia na Bahia.

E importante ressaltar que es-
tes agravos nao se dao apenas no
ambiente domiciliar, mas também
no meio hospitalar, como alguns
estudos j& mostraram, e que aca-

As intoxicacoes por medicamen-

CRF-BA em Revista

Jucelino Nery da Conceicao Filho!

1Farmacéutic0, especialista em Assisténcia Farmacéutica pela Faculdade de Farmécia da Universidade Federal da Bahia e atual
Coordenador de Apoio diagndstico e Terapéutico do Centro de Informagdes Antiveneno (CIAVE).

bam gerando riscos aos pacientes,
assim como custos excedentes ao
servico de saude.

Diversos trabalhos mostram o
perfil destas ocorréncias no Esta-
do. Como exemplo, um estudo que
verificou 0s registros no perfodo de
2000 a 2006 constatou que o0s me-
dicamentos consistiram no segun-
do maior grupo responsavel por

W Acidoial
A 5 e s i e

B o Terapdulico

@ Tenlaliva do Sweldic

intoxicagdes no Estado da Bahia,
correspondendo a 20% (9.348
casos) das 46.127 ocorréncias re-
gistradas pelo CIAVE nos ultimos
sete anos, 2000 a 2006, com uma
média anual de 1.335 casos, consi-
derando o primeiro grupo (animais
peconhentos, que constitui a soma
de trés subgrupos: escorpides, ser-
pentes e aranhas).

B Preac. M lnod aqosd &

B Efro do Adminstracia

W Terlaia de Abarlia

Tabela 1. Distribuicdo dos casos envolvendo medicamentos registrados pelo CIAVE no periodo de

2000 a 2006, de acordo com a circunstancia.

Quanto as causas determinan-
tes (Tabela 1), verifica-se uma
predominancia das tentativas de
suicidio (4196), principalmente en-
tre os jovens de 20 a 29 anos de
idade (21,19%). Os acidentes, com
31,7%., ocorrem significativamen-
te com criancas entre 1 a 4 anos
de idade (26,6%). Nesta fase do
seu desenvolvimento, as criancas
se tornam mais curiosas e manu-
seiam 0s objetos que encontram ao

seu redor, muitas vezes o levando
a boca, e sao nestes momentos
que acontecem os acidentes, prin-
cipalmente em horarios proximos
as refeicOes. Vale ressaltar que a
grande maioria destes acidentes
envolvendo criangas ocorre nas
residéncias, podendo ocorrer por
conta do descuido dos seus pais
OU responsaveis, que muitas ve-
zes deixam medicamentos — assim
Ccomo outros produtos — aos seu



alcance, além dos enganos que se
dao durante a administracao do
medicamento.

Nao podemos deixar de ressaltar a
importancia de se analisar a ocorrén-
cia das circunstancias relacionadas
a0 uso terapéutico destes produtos,
como o erro de administracao (7%),
a automedicacdo (3%) e a prescri-
cao médica inadequada (0,4%),
pois deixam evidente a necessidade
de adogao de agbes de educacao e
conscientizacao social com relagao
ao uso correto e racional dos medi-
camentos, inclusive com a participa-
cdo dos profissionais de saude.

No periodo de janeiro de 2002 a
dezembro de 2006, o CIAVE regis-
trou 500 casos de erro de adminis-
tragdo de medicamentos, o equiva-
lente a 7,2% do total de registros
envolvendo este tipo de agente.
Daquele total, 451 casos (90,2%)
ocorreram na Bahia. Trés casos evo-
luiram para obito. Os medicamentos
de maior fregléncia foram o benzo-
ato de benzila (46 casos, 10,2%) e
o fenoterol (41 casos — 9,19%). Do
primeiro  medicamento, a grande
maioria (89,19) foi utilizado por via
oral, j& o fenoterol teve 63,4% dos
€asos 0 Uso pela mesma  via.

Nas intoxicagdes medicamento-
sas, 0 sexo feminino predomina.
No perfodo de 2000 a 2006 res-
pondeu por 61,9% do total de
casos, com elevada incidéncia nas
tentativas de suicidio, enquanto
0 masculino foi responsavel por
37,1% (Tabela 2).
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Farmacoldgicas. Envenenamento doméstico,
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Tabela 2. Distribuicdo das ocorréncias por sexo do paciente. CIAVE-BA, 2000-2006.

Os psicofarmacos apresentam
um maior indice de ocorréncia en-
tre 0s medicamentos, estando o fe-
nobarbital presente em 5,1% das
ocorréncias, o diazepam em 3,9%,
0 bromazepam em 3,8%, o halo-
peridol com 3,1%, o clonazepam

e 0 lorazepam com 2,9% cada,
0s benzodiazepinicos ndo especi-
ficados com 2,6% e a amitriptili-
na com 2,4%. Além deste grupo,
destacam-se o 4cido acetilsalicilico
(2,8%) e o benzoato de benzila
(2.3%).

Qulros

Medicamentos "
40% fie

Psicolarmacos
B0%

Tabela 3. Incidéncia de uso de psicofédrmacos em tentativas de suicidio. CIAVE-BA, 2004-2006.

Podemos concluir que as crian-
cas continuam sendo as maiores
vitimas deste tipo de intoxicagao,
muitas vezes por culpa dos seus
responsaveis que mantém os medi-
camentos ao seu alcance. Medidas
simples como adocao de embala-
gem com sistema de seguranca,
distribuicao controlada de psico-
farmacos por servicos publicos de
salde para uso em um menor pe-
riodo, campanhas de orientagao e
conscientizacdo a populagao e pro-
fissionais de sadde quanto ao uso
racional dos medicamentos podem

adolescentes no Brasil no periodo de 1999
a 2001. Cad. Saude Publica, Rio de Janeiro,
22,(3):587-595, mar, 2006.

5. CONCEICAQ FILHO. J. N. et al. Ocorréncias
envolvendo medicamentos: perfil dos casos
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2000 a 2006. Trabalho apresentado no am-
bito do XV Congresso Brasileiro de Toxicolo-
gia. Fortaleza. 2007.

6. CONCEICAO FILHO, J. N.; SANTOS FILHO,
M. J. Ocorréncias de erro de administragdo
de medicamentos registradas pelo Ciave-
Bahia no perfodo de 2002 a 2006. Trabalho

contribuir de forma significativa
para a reducdo dos elevados indi-
ces de intoxicacao por este grupo
de produtos. Apesar da notificacao
destes agravos nao se constituirem
em obrigatoriedade, acredita-se
que com a recente instituicao dos
nucleos de epidemiologia hospi-
talar tenhamos um aumento dos
seus registros por conta da busca
ativa destes servigos, despontando-
se através do Sistema Nacional de
Notificacdo de Agravos (SINAN)
um perfil mais preciso destas ocor-
réncias.
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Politica de Medicamentos:
possibilidade concreta de ruptura

da relacao mercantilista

sta forma de se estabelecer
Econﬂita—se com a necessidade

primordial do paciente que é
de ser cuidado e acompanhar as
varias circunstancias e riscos da te-
rapéutica.

Nos paises desenvolvidos, os es-
tabelecimentos farmacéuticos sao
de propriedade exclusiva do farma-
céutico, contrapondo a esta con-
tradicdo brasileira que permite ao
leigo explorar o medicamento como
mero bem do consumismo, como
um negaocio exclusivo.

CRF-BA em Revista

Eustaquio Linhares Borges
Vice-presidente do CRF-BA

O farmacéutico tem diante do futuro uma
grande oportunidade profissional,

a despeito da maioria das farmacias se
apresentar no Brasil como um mero
comercio de medicamentos

Em consegiéncia, além da ex-
ploracao mercantilista, alguns es-
tabelecimentos leigos, por forca do
interesse puramente econémico, se
colocam na contramao do interes-
se dos pacientes e da sociedade,
nao promovendo O uso racional,
0 acompanhamento terapéutico, a
identificacao de reac0es adversas, a
avaliacdo do cumprimento das nor-
mas da qualidade da prescricao, da
notificagao da RAM, entre outros.

A Politica Nacional de Medica-
mentos vem incorporando no SUS

a farmacia comunitdria publica,
com foco na Atencao Farmacéuti-
ca e no acesso da populacdo aos
medicamentos basicos, apresentan-
do a sociedade novas farmacias
em cada municipio, ampliando as
possibilidades de acesso e acom-
panhamento farmacoterapéutico,
voltados para o paciente, grupos
de patologias, educacao, orienta-
¢do, redimensionando em relagao
a sociedade e aos cuidados farma-
céuticos.

Esta politica representa uma pos-



sibilidade concreta de ruptura da
relacao mercantilista com o medi-
camento. O mercantilismo com o
medicamento expde riscos e um
imensuravel impacto para a saude,
economia e seguranca terapéuti-
ca, considerando a fragilidade do
sistema de registro de reacoes ad-
versas que € visto apenas em uma
ponta do iceberg, tendo no medi-
camento 0 campeao das causas de
intoxicacoes.

InUmeras situagdes de riscos es-
tao presumivelmente identificadas,
porém nao quantificadas, entre
as quais destacamos o abuso aos
anabolizantes, psicotropicos e an-
fetaminas, entre tantas situacoes
perigosas.

Algumas transformacoes estao
al com novas perspectivas para 0s
farmacéuticos, e entre elas desta-
camos O programa de assisténcia
farmacéutica, desenvolvendo-se no
bojo do SUS e das politicas publicas
a ampliacdo do numero de vagas
no Ensino Superior de Farmacia e
0S avangos da sociedade da infor-
macao, que permite NOvVos espagos
de informacdes entre individuos
que se organizam numa teia inclu-
siva de direitos a informacoes sobre
doencas e terapias, dentre outros,
passando de clientes a sujeitos na
defesa do direito a saude.

Estamos pois diante de um qua-
dro de oportunidades que neces-
sariamente exigirdo competéncia,
compromisso e empreendedoris-
mo por parte de milhares de pro-
fissionais que estao se formando
neste novo cenario, e se espera,
através da proficiéncia profissio-
nal, o reconhecimento de um novo
papel do farmacéutico nos pata-
mares referenciais das sociedades
desenvolvidas.

Um recente levantamento do
CRF-BA identifica a dimensao das
possibilidades dos servigos de sau-

de vinculados ao profissional far-
macéutico como segue no quadro
abaixo:

Farmdcias e drogarias cadastradas 3.803
Farmdcias de Manipulagdo 134
Farmécias Homeopaticas 19
Distribuidoras de medicamentos 214
Distribuidoras de produtos correlatos de saide 76
Farmdcias Hospitalares 146

Industrias de medicamentos e cosméticos

Laboratdrios clinicos privados e publicos

Laboratdrios de Citologia

Total de estabelecimentos cadastrados no CRF-BA

Ensino Farmacéutico

Municipios (SUS e AF)

No quadro, estdo inseridos 0s
5.455 estabelecimentos cadastra-
dos no CRF-BA, além da dimen-
sao das possibilidades dos muni-
cipios e das escolas de formacao
farmaceéuticas hoje estabelecidas
na Bahia.

Destacamos a quantidade de
municipios do estado (417) imple-
mentando a assisténcia farmacéuti-
ca, tendo em vista a relevancia do
programa que, para se habilitar,
deve dispor de uma coordenacao
farmacéutica municipal e seguir
orientacOes de habilitagoes para o
acesso aos recursos e programas.

Os programas de assisténcia far-
macéutica no SUS vém ampliando
suas possibilidades e integrando
acoes de assisténcia, apresentando a
sociedade uma nova farmacia e um
novo papel para o farmacéutico.

Este novo papel vem resultando
no olhar e reconhecimento diferen-

32 (maioria cosméticos)
527

n
5455

12 cursos

417

ciado da assisténcia, destacando a
grande possibilidade da valoriza-
cao da atencao farmacéutica e do
profissional pela sociedade.

Estes fatores novos e positivos es-
tao a nos colocar diante de um fu-
turo de transformagbes em que 0
farmacéutico incorpora novas prati-
cas a partir da atencao farmacéuti-
ca, mobilizando suas competéncias
para o paciente e a sociedade como
0 principal beneficiario, desenvol-
vendo acdes, compromissos, atitu-
des, mudangas de comportamento,
valores éticos, e conhecimentos atu-
alizados para a garantia da qualida-
de da assisténcia.

A farmdcia brasileira precisa se
vincular diante dos novos tempos,
como um estabelecimento de sau-
de, e cumprir 0 mesmo papel que
desempenha nos paises desenvol-
vidos. Este € um rumo a ser perse-
guido e conquistado.
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CRUZ DAS ALMAS

CRF/BA e VISA apuram irreqularidades sanitarias

na cidade de Cruz das Almas

I%(-Jknu'[ii 0% rH “ BWEF R = =

Brinquedos

F, Naturais
L

Conselho Regional de Farmacia
do Estado da Bahia e a Vigilan-
cia Sanitaria Municipal de Cruz das

SANTO ANTONIO DE JESUS

Palestra trata da atencao
farmacéutica e analises

dinicas

Brinqucans
P, Nalurais

Irregularidades motivaram fechamento de farmacias

s farmacéutico de

Santo Antonio de
Jesusestaoorganizados
para criar a Associacao
de Farmacéuticos local.
No més de marco, os
farmacéuticos promo-

veram palestra sobre
Atencao Farmacéutica e
a situacao das Analises
Clinicas na Bahia com a
participacao do Dr. Clo-
vis Reis e Dr. Mdrio Mar-
tinelli, respectivamente.

°* 7o ®
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Presidente do CRF/BA coordena evento

Almas reuniram-se, no dia 4 de fe-
vereiro, com os farmacéuticos da
regiao para apurar, conjuntamen-

te, as denlncias veiculadas pela
imprensa baiana quanto a venda
ilegal de medicamentos e irregu-
laridades sanitérias ocorridas na-
quela cidade.

A Direcao do CRF/BA também
esteve, na 0casiao, com 0s proprie-
térios dos estabelecimentos farma-
céuticos.

Palestras lembramo
Dia do Farmacéutico

N 0 Més que comemora
0 Dia do Farmacéuti-
0, a Associagao dos Far-
macéuticos de Jacobina
promoveu uma palestra
para os profissionais da
regido, convidando como
palestrantes 0s presi-
dentes do CRF/
BA, Dr. Altami-
ro Santos, e da
SBAC/Regional
Bahia, Dr. Mario
Martinelli, que

falaram sobre o Ambito
Profissional e a Situagao
das Andlises Clinicas, res-
pectivamente. O coorde-
nador da Fiscalizacao
do CRF/BA, Dr. Luciano
Nascimento participou do
evento.




Encontro discute reqularizacao de farmacias

presidente do CRF/BA, Dr. Al- _ |
tamiro Santos, esteve na cida-
de de Gandu para participar de
reuniao com o promotor publico,
Dr. Pedro Maia, e o secretario de
Saude municipal, Dr. Roberto Do-
way. O objetivo do encontro foi o
combate as farmacias clandestinas
na cidade de Gandu.
No dia 25 de margo, o presiden-

Visa. CRF, Secretaria de Saude e MP participaram da reuniao

te do CRF/BA, Dr. Altamiro Santos
teve mais um encontro em Gandu,
para definir, juntamente com o se-
cretério de Saude municipal, Dr.
Roberto Doway, um prazo previa-
mente estabelecido para a regulari-
zacao das farmécias. Os proprieta-
rios presentes a reunido firmaram
acordo que deve ser cumprido no
periodo de dois meses.

Farmacéuticos e proprietarios de Farmacias presentes no encontro

Assisténcia Farmacéutica é tema de debate

s desafios da Assisténcia Far-

macéutica foi o tema de pales-
tra proferida em homenagem ao
Dia do Farmacéutico na cidade de
[lhéus. Participaram do evento co-
memorativo, o presidente do CRF/
BA, Dr. Altamiro Santos. a secreta-
ria de Saude de llhéus, Dra.Arleide
Figueredo, o secretario de Saude
de Itacaré, Dr.Josevaldo Macha-
do. e o coordenador da Assisténcia

Palestra atrai autoridades da drea de satde

Saude conta a participacao de oito

Farmacéutica, Dr. Antonio Mar-
ques. A Secretaria Municipal de

farmacéuticos que desenvolvem a
Assisténcia Farmacéutica.

Profissionals da regiao participam da atividade



30

Homenageados

Dr. Cleuber Fontes com o Mérito Farmacéutico

Dr. Cleuber Fontes

a solenidade realizada pelo CFF,
Nno dia 21 de janeiro, em Brasi-
lia, o farmacéutico e conselheiro re-
gional da Bahia, Dr. Cleuber Fontes,
fol homenageado com a Comenda

dalha

Bahia

do Mérito Farma-
céutico. Criada pelo
CFF, por meio da Re-
solucao n° 323, de
16/01/98, a Comen-
da do Mérito Farma-
céutico visa distin-
guir farmacéuticos
e autoridades pelos
relevantes servicos
prestados a profis-
sao farmacéutica. A

comenda é constitufda de uma me-

e um diploma. A indicacao

foi do conselheiro federal Dr. Jor-
ge Antonio Piton que representa a

no Conselho Federal.

Dr. Gilddsio Carvalho recebe diploma

Comando da VI Regiao

Militar agraciou o coor-
denador do Laboratério de
Analises Clinicas (Labac) da
Apae Salvador, farmacéu-
tico  bioguimico, Gildasio
Carvalho, com o Diploma
de Amigo do HGES. A ho-
menagem foi prestada no
dia 18 de fevereiro durante
solenidade que marcou 0s
221 anos do Hospital Ge-
ral do Exército de Salvador
(HGES), no Quartel locali-
zado na Ladeira dos Galés.

Dr. Gilaasio Carvalho

O diploma é um reconhecimento ¢os laboratoriais oferecidos pela

da corporacao militar pelos servi-  Apae.

Citopatologia

Ao contrario do que divulga
0 Conselho Federal de Me-
dicina (CFM), a Citopatologia
pode ser exercida pelo farma-
céutico. A decisao do juiz Ra-
fael Paulo Soares, do Tribunal
Federal da 1? Regido, nao faz
qualquer restricao profissional,
pOIS suspende apenas a tutela
antecipada da acao impetrada
pelo CFF de suspensao dos ar-
tigos 7°, 8° e 9° da Resolucao
1823/2007 do CFM. Em seu
artigo 9°, a resolucao determi-
nava que 0s médicos nao acei-
tassem exames citopatoldgicos
realizados por outros profis-
sionais nao médicos, conside-
rando ser tal ato exclusivo do
médico.

O Conselho Federal de Far-
mécia (CFF) esclarece que, na
realidade, a decisao do TRF
da 12 Regiao, de lavra do juiz
convocado Rafael Paulo Soares
Pinto nao veda tampouco pro-
ibe, 0 exercicio profissional da
Citologia pelo farmacéutico.




Farmacia
Homeopatica

Curso de Especializacao em Farmacia
Homeopatica

Quando: Maio de 2009

Onde: CRF/BA - Rua Dom Basilio Mendes
Ribeiro, n® 127 - Ondina

Informagoes: especializacao.homeopatia@
ig.com.br

Reabertura das inscri¢oes para o
FARMAPOLIS 14 2 Edicao

Onde: Centro de Eventos da UFSC/Florionopolis
Quando: 13 a 16 de maio

Informag6es: www.farmapolis.org.br
www.crfsc.org.br

IV Encontro Pernambucano de Assisténcia
Farmacéutica, Vil Jornada Pernambucana
de Farmacia Hospitalar

QUALIFICACAO PROFISSIONAL com garantia de trabalho e
melhoria da qualidade dos srvicos

Onde: Centro de Convencoes - Olinda - PE
Quando: 25 a 26 de maio

Informagoes: (81) 3228-8797 (SINFARPE)
Inscrigdes: www.farmaceuticospe.org.br

| Simpasio em Ciéncias e Tecnologia de
Alimentos shCTA-Bahia

Onde: Campus Universitario de Ondina
Salvador/Bahia

Quando: 28 a 30 de maio
Informacoées: www.simposio.far.ufba.br
sbcta@ufba.br — (71) 3283-6921

VIl Congresso Brasileiro de Farmacia
Hospitalar, IV Encontro de Professores de
Farmacia Hospitalar, Il Encontro Brasileiro
de Residéncias em Farmacia Hospitalar

Onde: Minascentro — Belo Horizonte/MG
Quando: 11 a 13 de junho/2009
Informacoes: (31) 2526-1002

2526-1001 / contato@fariavasconcelos.com.br

CONGRESSO DA
FENAFAR

6° Congresso da Federacao Nacional
dos Farmacéuticos
Onde: Porto Bello Hotel - Ondina - Salvador/BA

Quando: 13 a 15 de agosto

31
Informacoes: www.fenafar.org.br

CRF-BA em Revista



Pos Graduacao

Oswaldo Cruz

Apresentacao

© Centro de Pés-Graduagdo das Faculdades Oswaldo Cruz, atendendo as
demandas identificadas pelas Associagdes de Classe, oferece os cursos

de Pos-Graduagio “Lato Sensu” gue tém como objetivo promover a
atualizacao profssional, Os Cursos de Especializacdo proporcionam uma
discussio profunda dos sistemas relativos 4 sua drea profissional, abrangendo

conhecimentos e habilidades técnicas em setores especificos do saber,

definidas em razao de sua atual relevancia cientifica, tecnoldgica e profissio
nal. 530 cursos destinados a candidatos diplomados em cursos superiores

215tema ae Avallacao

O OL HLmAanm

ST CRE BA Conselht Reglonsilh Fariiicibe
Aperfeicoando Lideres

Corpo Docente

0 Corpo Docente é composto por professores

das FOC com titulagdo de Especialistas, Mestres e Doutares com
salida vivéncla nas dreas afins. A essa equipe agregam-se
profissionais de mercado que aliam experiéncia e

formacao académica de alto nivel.

Estrutura aos CUursos

Os cursos estho organizades em 20 médulos de 20 horas

cada, totalizando a carga hordria de 400 horas.
O sistema de realizagdo dos cursos consiste em um final de
semana por més, ministrado nos seguintes hordrios :

Para obter o Certificado de Especialista ao términe do curso , o aluno

devera ser aprovado em todos os modulos. Além do seu trabalho
de conclusao (TCC), tambem exige-se a frequéncia

minima de 75% em cada madulo,

r

ULTIMAS VAGAS!

\ Inscreva-se Ja

www.oswaldocruz.br/pos

O curso habilita o profissional graduado que
atua no setor e os interessados a desenvolver,
aprimorar, criar & entender as formulagoes
cosméticas da atualidade e as tendéncias
novas e futuras,

1r- .
Hospitalar

O curso habilita o profissional para a
organizacao logistica, dispensacao
farmacéutico-hospitalar, nutricdo parenteral,
farmacoterapia e farmacia clinica, fornecendo
conceitos tedricos e praticos.

saxtas-feiras das 18h as 23h 1° periodo
sabados das 0Bh as 13h 2° periodo
sidbados das 14h as 19h 3@ periodo
domingos das 08h as 13h 42 periodo

= | =L 0
armaceutica

O curso capacita o profissional farmacéutico
para a pratica da Atencao Farmacéutica,
compreendendo o atendimento, o
acompanhamento farmacoterapéutico e
agdes relativas a promocio e

recuperacao da sadde.

-

San'ité'r{a

O curso visa suprir a necessidade de Recur-
505 Humanos na drea de Vigilancia Sanitaria.
Proporciona também conhecimento técnico
especifco para uma ampla, multidisciplinar e
multi profissional atuacao na area e contribui
para a efetivagao do processo de descentrali-
zacao das acoes em Vigilancia Sanitaria.

Informagoes
Ekolhumana Tel: 71-3481-2444

Rua Portugal no 17 ed. Regente Feijd sala 210-
comércio cep:40015-000, Salvador - Bahia
www.oswaldocruz.br/pos

0 curso propicia ao aluno uma visdo da
natureza da prova técnica, no contexto do
Processo (Penal, Civil, Trabalhista - e
Previdenciario, Acidentdrio, Administrativo
e Securitario, quando pertinente), além de
capacitd-lo a realizar as pericias em suas
respectivas dreas de atuagao.

LD L1 & ] i ¢ ]
e Drogarias

O curso habilita o profissional a desenvolver
o planejamento estratégico das empresas no
setor farmacéutico e implementa atividades
de fidelizacdo de clientes, além de capacitar
a aplicacao do Marketing Farmacéutico no
mercado industrial e de varejo.




